
 

 
 

O G L A S 
za popunu radnih mjesta 

Preduzeću „Fructa-trade“ d.o.o. Derventa jednom od vodećih kompanija na tržištu 
Republike Srpske i BiH u oblasti proizvodnje, veleprodaje i maloprodaje potrebni radnici  za rad 

u marketu „Hiper Kort br.2“ Banja Luka. 
 

Ako želite raditi u prijatnom i stimulativnom radnom okruženju,  
u dobrom timu i imate iskustvo u maloprodaji, 

PRIJAVITE SE NA NAŠ OGLAS 
za sljedeću poziciju: trgovac na odjelu pića 

 
    Opis posla:  

- Izlaganje robe na police u marketu 
- Vođenje računa o rokovima robe  
- Svakodnevna komunikacija sa kupcima  
- Održavanje higijene radnog prostora 

 
Potrebna znanja i vještine: 
 

- SSS trgovački smjer 
- Ažurnost,sistematičnost i odgovornost  
- Spremnost na timski rad i saradnju te efikasnost u radu, ,  
- Komunikativnost i prilagodljivost,  
- Urednost i dobre prezentacione sposobnosti, 
- Poznavanje rada na kasi 
- Poželjno radno iskustvo . 

 
 

Svojim saradnicima nudimo: 
 

- Konkurentnu nadokandu, 
- Redovnu uplatu zarada, penzionog i socijalnog osiguranja, 
- Mogućnost ličnog i profesionalnog usavršavanja, 
- Mogućnosta napredovanja. 

 
Potrebna dokumentacija: 
 

- Biografija, 
- Dokaz o radnom iskustvu, 
- Ljekarsko uvjerenje ( naknadno dostavljaju kandidati koji budi odabrani za radno mjesto). 

 
Oglas ostaje otvoren 30 dana od dana objave 
 
Navedenu dokumentaciju slati na e-mail adresu hiperkortmalta@fructatrade.com sa obaveznom naznakom 
za koje radno mjesto se prijavljujete, lično ili putem pošte u prostorije preduzeća na adresu: 

 
„FRUCTA-TRADE“ doo Derventa 
Kninska 11 
Derventa 74400 
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